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встреча с руководителем республики

Директор Игорь Бондарчук провел для руководителя 
республики ознакомительную экскурсию, в ходе кото-
рой рассказал о деятельности предприятия, его исто-

рии и соцпакете сотрудников ТЭЦ–1. Александр Евстифеев 
осмотрел подстанцию «Городская», побывал в здании котель-
ной, а также в цехах тепловых сетей и электросетей, зашел 
в главный диспетчерский пункт. В разговоре с директором 
руководитель республики подробно обсудил вопросы готов-
ности объектов теплоэнергетики и электрических сетей к ра-
боте в предстоящий осенне–зимний период и проведенных за 
лето ремонтных работах.

«ТЭЦ–1 — важное предприятие, которое работает эффек-
тивно, занимается модернизацией и, вместе с тем, является 
примером того, как надо относиться к оборудованию, которое 
было установлено раньше. Предприятие готово к зиме, ведет 

здравую экономи-
ческую полити-
ку, сформирован 
достойный соци-
альный пакет», 
— в интервью 
журналистам так 
подытожил свое 
знакомство с ТЭЦ 
Александр Евсти-
феев.

Встреча энер-
гетиков с Главой 
республики состо-
ялась в клубе сра-
зу после экскурсии 
по станции. Алек-
сандр Александро-
вич поделился сво-
ими впечатления-
ми об увиденном. 

Он понимает, что история предприятия довольна большая, 
что модернизация ТЭЦ–1 — это неизбежность. Этот вопрос 
был затронут во время разговора И.Л. Бондарчука и А.А. Ев-
стифеева о модернизации ПС «Городская» и вложении в нее 
средств из республиканского бюджета. Вот как об этом рас-
сказал Александр Александрович в своем выступлении: «А 
он (директор — ред.) деликатно, дипломатично проговорил 
вопрос о том, что модернизация требует и участия бюджета 
республики, сделал это между прочим, как было в известном 
фильме: важное надо говорить в середине, а то, что говорится 

в начале и в конце, обязательно забудется. Поэтому он свою 
задачу выполнил». А еще сказал слова, которые многие, на-
верное, отнесли и к невысказанному вопросу о ближайшем 
будущем нашего предприятия: «Пока я не нашел в республи-
ке примера, когда активы города или республики мы переда-
ли в частные руки и от этого получили благо». 

К сожалению, в Марий Эл очень много проблем и Алек-
сандр Евстифеев остановился только на самых главных из 
них, чтобы мы понимали, в каких условиях работает респу-
блика.

Для Йошкар–Олы очень важен вопрос транспорта. К со-
жалению, автобусный парк канул в Лету, но удалось спасти 
троллейбусный парк, его будут поддерживать дотациями. 
Будет решаться вопрос и с маршрутками.

Дороги. При принятии решений об их ремонте будет учи-
тываться единственный критерий — интенсивность движе-
ния на том или ином участке. В приоритете опорная сеть до-
рог: соединение столицы с районами и соединение районов 
между собой.

Бюджет республики составляет 26 млрд. руб., из них 13 
млрд. — поступающие налоги и ежегодные дотации феде-
рального бюджета тоже 13 млрд. Этих средств республике 
не хватает, поэтому необходимо участвовать в федераль-
ных целевых программах, например, по строительству д/
садов, школ. В целом по республике в срочном порядке 
необходимо построить семь д/садов и пять школ. Дошло 
до того, что в 9 микрорайоне Йошкар–Олы в одну из школ 
набрали 12 первых классов. В этом микрорайоне будет в 
кратчайшие сроки построена школа на 850 мест, она при-
мет учеников уже в следующем году.

Много проблем и в здравоохранении. Из фонда пре-
зидента республике выделено 300 млн.руб., из них 245 
принято решение направить в медицину. Кроме этого, 
169 млн. руб. пойдет на завершение строительства па-
тологоанатомического отделения. В Козьмодемьянске 
необходимо достроить поликлинику на 300 посещений 
в день и стационар. В республике обновится парк ма-
шин скорой помощи. В планах диспансеризация всего 
населения Марий Эл, потому что много онкобольных. 
Есть проблема с кадрами, как и в системе образования, 
прежде всего, в школах. Педагогов и врачей надо гото-
вить в республике. 

А затем Александр Евстифеев ответил на вопросы энерге-
тиков, которые касались ежедневной жизни. 

Первый из них стал продолжением темы о школах. 
Почему у нас не ведется комплексная застройка 

новых микрорайонов, тогда не было бы проблем 
с детскими садами и школами. 

В республике было несколько строительных компаний, 
которые пользовались особыми привилегиями. Они строили 
то, что можно продать, и то, за что можно получить большие 
деньги. Вчерашним любимчикам будет предложено вернуть-
ся на строительную площадку и, хорошо заработав на строи-
тельстве жилья, поработать еще и на объектах соцкультбыта. 

Многих в свое время шокировал телевизион-
ный сюжет о работе детской стоматологической 
поликлиники. 

В ближайшее время главврача заслушают на заседа-
нии правительства. В корне недопустимо вытеснение 
бесплатной медицинской деятельности путем внесе-
ния бесконечного количества платных услуг. 

Наших коллег волновал вопрос о планах по 
развитию сельского хозяйства, в частности, обе-
спечению населения сельхозпродукцией соб-
ственного производства.

Сельское хозяйство объявлено приоритетной отрас-
лью. Конечно, овощи в магазинах должны быть мест-
ные. Необходимо объединить усилия мелких сель-
хозтоваропроизводителей, чтобы не менее 25% нашей 
сельхозпродукции вошло в магазинную сеть. 

Волнующая тема для горожан — наливайки.
Позиция А.А. Евстифеева одна: «Наливайкам у нас 

не место. Лучшая борьба с ними — создание рабочих 
мест. Цель закрыть одну конкретную наливайку впол-
не решаемая, но проблема останется и примет более 
изощренные формы». Решение этого вопроса в реше-
нии ряда других проблем.

К сожалению, жители и нашей республики столкну-
лись с проблемой обманутых дольщиков. Как можно 
им помочь на уровне правительства?

Застройщика можно привлечь к ответу за нарушение зако-
нодательства. Найти деньги для того, чтобы взять и достро-
ить — это было бы хорошо. Но с учетом того, что у республики 
19 млрд. руб. долгов, эта проблема пока не решаема.  

Евстифеев обратился к руководству страны, чтобы ре-
спублике были выделены так называемые госкредиты. 
Они будут переданы коммерческим банкам, а РМЭ будет 
должна министерству финансов России. Только кредит-
ная ставка будет не как у банков — 18,9% (701 млн.руб. в 
год), а всего лишь 0,1%. 

Если республика перейдет на этот путь, то она пойдет по 
твердой дороге погашения кабальных долгов и ухода от них. 
Александр Александрович напомнил, что то же самое сделал 
Путин в 2000 году, когда вступил в должность президента 
страны: международных долгов у России было — хоть отбав-
ляй. В первые годы правления он их все погасил. После этого 
страна стала развиваться. 

Глава республики и экономический блок правительства 
приглашены на заседание коллегии Счетной Палаты РФ на 
6 октября. Потом Александр Евстифеев будет готов доложить 
мариэльцам, что происходит с долгами, и как республика бу-
дет развиваться дальше.

Повторить опыт страны

Врио Главы республики Александр Евстифеев был назначен 6 апреля этого года. Свою деятель-
ность он начал с того, что ознакомился с регионом не из окна своего кабинета, а «вживую»: побывал 
во многих его уголках, на крупных и малых предприятиях, встречался с людьми, вникал во всевоз-
можные проблемы. В начале сентября посетил и наше предприятие с целью проверки готовности 
ТЭЦ–1 к отопительному сезону и, конечно же, познакомиться с нашим коллективом.
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Второй год подряд в стране проходит фестиваль #ВместеЯрче. Он объединяет всех нас, 
живущих в России, желанием сохранить природу, везде — и дома, и на производстве — ис-
пользовать современные энергосберегающие и энергоэффективные технологии.

Его участники — люди с активной жизненной позицией. Они подписывают Декларацию 
о бережном отношении к энергоресурсам и личном вкладе в развитие экономики России, 
Петицию в поддержку ускоренного перехода на энергоэффективное освещение в России.

Мероприятия этой огромной социальной акции весьма разнообразны и интересны всем 
слоям населения. Активно вовлечены в них школьники и молодежь. Оно и понятно: они — 
будущее нашей страны. 

ТЭЦ–1 — активная участница этой масштабной акции. Еще в августе на предприятии 
прошел День открытых дверей, а в сентябре — грандиозный праздник. Вот об этом мы 
сегодня и расскажем.

В рамках фестиваля #ВместеЯрче–2017 на ТЭЦ–1 прошел День открытых дверей. Йош-
каролинцы проявили неподдельный интерес к деятельности предприятия, заявки на экс-
курсии по станции пришли и от тех, кто связан с таким же производством, и от будущих 
энергетиков, и даже …. от школьников начальных классов. 

Среди экскурсантов были 
инженеры с ММЗ, для ко-
торых знакомство с ТЭЦ 

стало поводом перенять опыт кол-
лег–энергетиков, приобретенный 
при установке котлов, работающих 
в автоматическом режиме, т.к. на 
заводе есть своя котельная и там 
планируется замена старого котла 
на современный. Кроме того, им 
небезынтересно было увидеть в ра-
боте электронный щит в диспетчер-
ской цеха электросетей, т.к. у себя 
они будут устанавливать такой же, 
но меньших размеров. Разговор с 
сопровождающими их зам. началь-

ника ПТО А.Н. Фурзиковым, а так-
же начальником котельного цеха 
№1 С.И. Ежовым, диспетчерами 
цеха электросетей получился весь-
ма информационно насыщенным и 
полезным.

На ТЭЦ побывали и будущие 
энергетики — первокурсники, по-
ступившие на специальность «те-
плоэнергетика и теплотехника» 
Волгатеха. Причем, после окон-
чания вуза они будут работать не 
только в России, но и далеко за ее 
пределами, например, в Конго. 

Самой сложной для наших «экс-
курсоводов» была, наверное, встре-

ча с ребятишками, которые пере-
шли во второй класс. Казалось бы, 
что может заинтересовать детей 
8—9 лет на таком серьезном пред-
приятии как ТЭЦ–1? Как объяс-
нить «на пальцах» сложные энерге-
тические процессы маленьким экс-
курсантам, чтобы они все поняли, 
и это было им интересно? Оказыва-
ется, можно. Детская фантазия не 
знает границ: мальчишкам и дев-
чонкам легко представить, как по 
толстым–толстым проводам бежит 
электричество…, или вообразить, 
как водогрейный котел превраща-
ется в огромнейший чайник, в ко-

тором греется вода… И тогда все 
встанет на свои места. Ребятам ин-
тересно, они готовы идти куда–то 
вверх, а потом спускаться вниз, для 
них это не экскурсия, а приклю-
чение, они сами не школьники, а 
маленькие энергетики (на них же 
каски!), которые снабжают город 
теплом, горячей водой и электри-
чеством. 

С детьми были сопровождав-
шие их взрослые — учительни-
ца и папы. Один из них, Евгений 
Алексеев, человек с гуманитарным 
образованием, далекий от мира 
производства: «Когда мы прошли 
через проходную, ощущение, что 
мы в городе, пропало. Там, за сте-
ной, зданием, все куда–то спешат, 
а здесь все сконцентрированы на 
своих задачах: кто–то что–то ре-
монтирует, кто–то несет дежурство. 
И сразу же вспомнил советские ки-
нофильмы на производственные 
темы. Впервые был на промышлен-
ном предприятии. Многие вещи 
для меня непонятны, но масштаб 
впечатлил. Как происходит техно-
логический процесс в котельном 
цехе, нам очень доходчиво объяс-
нили. На меня экскурсия оказала 
весьма позитивное впечатление. 
Совершенно не пожалел, что при-
шел сюда со своей дочерью». 

Учительница М.А. Емелина до-
бавила: «Мы впервые побывали 
на таком большом и важном для 

нашего города предприятии. Не-
смотря на то, что в основном на экс-
курсию пришли девочки, им было 
очень интересно с самого начала, 
когда надо было надеть каски. А 
сколько было изумления, когда, за-
глядывая в котел, они увидели, ка-
кой он огромный! Мне кажется, что 
все малыши поняли, откуда берет-
ся электричество и горячая вода. 
Они никогда не задумывались, 
почему батареи горячие, лампочка 
в комнате светит. Им же все объяс-
нили простыми словами».

На щите в диспетчерской элек-
тросетей ребятишки постарались 
полученные знания применить на 
практике: с удовольствием искали 
подстанции около школы, своего 
дома. Живо интересовались тем, 
почему линии на схемах разного 
цвета. 

Экскурсия — это хорошо, а в сто-
ловую заглянуть — тоже отлично, 
тем более, что все немного прого-
лодались. Ребятишки за обе щеки 
с удовольствием уплетали вкус-
нейшие ватрушки и запивали их 
компотом. Прекрасное завершение 
знакомства со станцией.

Такие ознакомительные экс-
курсии полезные обеим сторонам: 
наши гости осознают значение 
предприятия для города, а наши 
сотрудники—экскурсоводы учатся 
рассказывать о ТЭЦ интересно для 
любой аудитории.

Интересно было всем

— Иван Николаевич, в своем 
интервью в июньский номер 
нашей газеты Вы сказали, что 
подготовка к отопительному се-
зону 2017–2018 годов в соответ-
ствии с планом должна завер-
шиться до 20 сентября. Успели?

— Да, мы подготовили все те-
плотехническое оборудование к 
пуску тепловой энергии. Работы, 
что были предусмотрены плана-
ми ремонта электротехнического 
оборудования, тоже выполнены в 
полном объеме. В настоящее вре-
мя на предприятии работает ко-
миссия по оценке готовности МУП 
«Йошкар–Олинская ТЭЦ–1» к ОЗП 
2017–2018 годов. Свою работу она 
завершит ближе к середине октя-
бря, может быть, пораньше. 

— В этом году в ходе гидрав-
лических испытаний на наших 
сетях произошло 69 порывов, 51 
из них был устранен в отведен-
ные две недели на проведение 
диагностических и ремонтных 
работ. А остальные?

— Эти 69 порывов на теплосетях 
и магистралях, идущих от ТЭЦ–1 и 
ОК–37. Повреждения были на се-
тях и от других источников — ото-
пительных котельных, ЦТП. Они 
устранены. Горячая вода была по-
дана горожанам вовремя — через 
две недели после останова. Часть 
дефектов устранялась в плановом 
порядке в течение лета. Плано-
вые замены трубопроводов произ-
водились еще и по заключениям 
лаборатории на тех участках, где 

неполадок не было, но вероятность 
их возникновения была велика. 
Таким образом, максимально сни-
зили количество узких мест, где зи-
мой могли возникнуть порывы. 

Ведутся работы по договорам 
подряда на ведомственных сетях, 
в частности, МВД, прокуратуры, на 
которых имеются повреждения. К 
сожалению, их владельцы поздно 
обратились для устранения поры-
вов, и нам приходится работать в 
усиленном режиме, чтобы произве-
сти ремонт максимально быстро и 
завершить его к началу отопитель-
ного сезона. 

— Порывы в ходе гидравли-
ческих испытаний — это всег-
да дополнительная работа. А 
что было включено в основной 

план подготовки к зиме?
— Я бы не сказал, что это допол-

нительная работа. Планы ремон-
та формируются в начале года, а 
после гидравлических испытаний 
производится их корректировка, 
что позволяет обеспечить более ка-
чественное и надежное теплоснаб-
жение в течение следующей зимы. 
А вот то, что касается инвестицион-
ной программы, то в этот раз у нас 
два основных мероприятия. Пер-
вое — строительство тепловой сети 
для возможности переключения 
на централизованное отопление 
потребителей от ОК–30. Как раз 
сейчас идут камеральные работы 
по оформлению разрешительной 
документации. К сожалению, по 
независящим от нас причинам про-
исходит значительная задержка 
строительства. Мы планировали 
начать его в конце июня, но дого-
вор с нами заказчик ПАО «Т Плюс» 
подписал только в конце августа. 
Поэтому придется работать в слож-

ных зимних условиях. Однако по-
требители не почувствуют на себе 
никаких перерывов в теплоснаб-
жении. Только после завершения 
строительства сети будет произве-
дено переключение, и потребители 
начнут получать тепловую энергию 
от ПАО «Т Плюс». 

Второе глобальное мероприятие 
— первая очередь реконструкции 
подстанции «Городская». Она уже 
ведется. В частности, к концу это-
го месяца по оборудованию 110 кВ 
планируется закончить установку 
выключателей, разъединителей и 
ОПН 110 кВ как для первого, так 
и для второго трансформаторов. 
К концу октября должна быть до-
ставлена вторая секция шин на 22 
ячейки 6 кВ и пойдут работы по 
реконструкции второй секции шин 
6 кВ. К первому декабря первый 
пусковой комплекс ПС «Городская» 
должен быть введен в работу. 

Есть еще ряд не столь значимых 
мероприятий, как те, которые я 
уже перечислил, но которые необ-
ходимо провести. Это, в частности, 
приобретение различного оборудо-
вания для обеспечения эксплуата-
ции тепловых и электрических се-
тей, дальнейшие работы по системе 
автоматизированного учета элек-
трической энергии, реконструкция 
линий 6 кВ и 0,4 кВ. Я думаю, что 
до конца года мы их выполним. В 
20-х числах сентября был скоррек-
тирован план инвестиций в про-
изводство, т.к. выполнение ряда 
мероприятий пришлось перенести 
в связи с тем, что имеются значи-
тельные долги потребителей перед 
нашим предприятием.  

— Какие сложности возника-
ли в ходе проведения этой ре-
монтной кампании?

— Основная сложность — это, 
конечно, дефицит времени, кото-
рый возникает в связи со сжатыми 

сроками выполнения ремонтных 
работ после гидравлических испы-
таний. Если раньше горожане на 
месяц оставались без горячей воды, 
то теперь на ремонт и испытания 
есть только две недели. Поэтому 
работать приходится очень быстро. 
Второе — переход на работу по 
44–ФЗ от 05.04.2013 о контрактной 
системе в сфере закупок. Пробле-
ма состоит в том, что на оформле-
ние размещения обычной закупки 
требуется слишком много време-
ни. Из–за этого возникали вопро-
сы по своевременности поставки 
материалов, оборудования. Мы в 
конце прошлого года наработали 
часть процедур еще по 223–ФЗ от 
18.07.2011 о закупках и практиче-
ски первые четыре месяца пользо-
вались теми материалами, которые 
были закуплены еще в прошлом 
году. За этот год уже сложился хоть 
небольшой, но опыт работы по 44–
ФЗ. Я думаю, что в дальнейшем 
больших проблем этот закон вызы-
вать не должен. Третья, наверное, 
самая главная проблема — это 
оплата тех ресурсов, которые мы 
поставляем нашим потребителям. 
Пусть вопрос немного сдвинулся с 
мертвой точки, но долги, как они 
были, так и остаются. Задолжен-
ность населения перед ТЭЦ–1 за 
отопление и горячую воду состав-
ляет 411 млн. руб.

— Через несколько дней нач-
нется отопительный сезон. На 
ТЭЦ уже есть планы на следую-
щую ремонтную кампанию?

— Планы будем формировать, 
наверное, ближе к середине ок-
тября. Известна общая цифра в 
денежном эквиваленте. Могу ска-
зать, что на ремонт будет выделено 
около 63 млн.руб. и на капвложе-
ния около 80 млн. руб., т.е. цифры 
сопоставимы с объемами этого года. 

И. ЛАПШИНА.

Наш разговор с главным инженером — заместителем ди-
ректора по техническому развитию И.Н. Пакиным об ито-
гах ремонтной кампании состоялся 21 сентября. Возможно, 
когда выйдет номер, уже начнется отопительный сезон, и 
часть работ к тому периоду будет завершена.

ремонтная кампания —2017

К зиме готовы

Всероссийский фестиваль энергосбережения
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Нам вместе ярче — вот символика успеха

Для этого была развернута 
выставка энергоэффектив-
ных технологий и обору-

дования, в которой участвовали 
МУП «Йошкар–Олинская ТЭЦ–1», 
ПГПУ «Волгатех», Филиал «Ма-
риэнерго» ПАО «МРСК Центра и 
Поволжья», АО «Марийский ма-
шиностроительный завод», ООО 
«Газпром Газораспределение Йош-
кар–Ола», ПАО «ТНС Энерго Ма-
рий Эл», ООО «Инжекомстрой».

На выставке наше предприятие 
представило пенополиуретановые 
скорлупы собственного производ-
ства, предызолированные трубы, 
несколько видов жидкокерами-
ческой изоляции и т.д. Участни-
ки праздника могли наглядно 
убедиться в том, что использо-
вание ими светодиодных ламп в 
домашних условиях намного эф-
фективнее, а значит, и дешевле, 
чем простых ламп накаливания. 

Наши специалисты инженер–те-
плотехник Роман Петров и инже-
нер–электрик Антон Лазарев из 
ОТЭКа очень подробно отвечали 
на вопросы, рассказывали о всех 
энергосберегающих мероприятиях, 
проводимых на ТЭЦ–1. О них мож-
но было узнать и из распечатанной 
презентации. 

Особое внимание участников 
фестиваля в экспозиции ТЭЦ–1 
привлек к себе тепловизор, работу 
которого демонстрировали Р. Пе-
тров и А. Лазарев. Тут же можно 
было ознакомиться с отчетами по 
результатам тепловизионного об-
следования конкретных объектов. 

После осмотра выставочной экс-
позиции, общения с нашими со-
трудниками многие взяли с собой 
небольшие брошюрки–памятки по 
энергосбережению для потребите-
лей энергетических ресурсов.

Ребятам было все интересно, да 

и взрослым тоже. Все с нескрыва-
емым любопытством наблюдали за 
работой 3D–принтера Волгатеха. 
На наших глазах было сделано не-
мало пластиковых значков с симво-
ликой фестиваля, которые все же-
лающие охотно брали на память в 
качестве сувениров.

Впрочем, школьники и сами 
показали, как видят, чувствуют 
наше время — время больших пе-
ремен. Ребята через рисунки вы-
разили свое отношение к природе, 
к использованию тепла и света. А 
кто–то из них предпочитает эписто-
лярный жанр — девчонки и маль-
чишки нашей республики приняли 
участие в очень интересной акции 
— «Послание добра». Они написа-
ли письма своим сверстникам из 
многих стран мира, чтобы дружить, 
общаться, сохранять природу. Эти 
мини–сочинения будут переданы 
участникам Международного фе-
стиваля молодежи и студентов в 
Сочи. 

Праздник получился очень яр-
ким, насыщенным. 

Была представлена интересная 
развлекательная программа: это 
и флешмобы, и танцы, и песни, и 

квест, даже «энергетическое» доми-
но. 

В ходе столь яркого действа про-
шло награждение победителей 
регионального этапа Четвертого 
Всероссийского конкурса реализо-
ванных проектов в области энер-
госбережения и повышения энер-
гоэффективности ENES–2017 и 
регионального этапа Третьего Все-
российского конкурса СМИ, пресс-
служб компаний ТЭК и региональ-
ных администраций «МедиаТЭК». 
ТЭЦ–1 уже в третий раз участвова-
ла в конкурсе «МедиаТЭК» и опять 
не осталась без наград. По итогам 
работы региональной конкурсной 
комиссии материалы газеты «Энер-
гетик» признаны победителями в 
номинации «Социальная и эколо-
гическая инициатива», а в номи-
нации «Популяризация профессий 
ТЭК» заняли второе место. Дипло-
мы победителя и призера конкур-
са, а также Диплом за активное 
участие в фестивале энергосбере-
жения #ВместеЯрче–2017 были 
вручены представителю предпри-
ятия главному инженеру — заме-
стителю директора по техническо-
му развитию Ивану Пакину.

Такими словами открыли в середине сентября на терри-
тории Царевококшайского Кремля Йошкар–Олы очередное 
мероприятие фестиваля #ВместеЯрче–2017. Оно прошло в 
формате своеобразного семейного праздника. В тот солнеч-
ный осенний денек на него пришли школьники, их родите-
ли, студенты, чтобы больше узнать об энергосбережении. 

1 октября — Международный день пожилых людей

Золотая осень жизни
Как всегда, поздравления и подарки от администрации 

и профкома ТЭЦ–1 вручались пенсионерам в подразделе-
ниях, где они работали, накануне Дня пожилых людей, в 
последние дни сентября. Этот международный праздник 
— еще один повод оказать чуть–чуть больше внимания быв-
шим коллегам по работе, а их у нас 670 человек. Для них он  
еще один повод встретиться с теми, с кем работали, вспом-
нить то лучшее, что было, поделиться своими новостями, 
узнать, как живет предприятие. 

Каждый период жизни пре-
красен по–своему. И всякий 
раз наступление очередно-

го этапа нашего жизненного пути 
проходит спокойно, можно сказать, 
радостно, но вот почему–то оконча-
ние трудовой деятельности, выход 
на пенсию многие воспринимают 
печально, если не сказать, трагич-
но.

А ведь никакой трагедии в этом 
нет, просто пришло время посмо-
треть на жизнь по–другому, нау-
читься чему–то новому, оглянуться 
по сторонам — не пропустил ли 
что–то в круговерти трудовых буд-
ней и наверстать это. Ведь еще не 
поздно, многое можно успеть.

В советское время был создан 

прекрасный мультфильм «Паро-
возик из Ромашкова». Все куда–то 
спешили, а он все время опазды-
вал, но по очень важным причи-
нам: … если мы не увидим первых 
ландышей, то мы опоздаем на всю 
весну; если мы не услышим первых 
соловьев, то мы опоздаем на все 
лето; если мы не увидим рассвет, 
мы можем опоздать на всю жизнь!

Людмила Ивановна Кон-
дратьева из химцеха — пенсио-
нерка еще с небольшим стажем, 
вот как проводит она свое время: 

— Теперь я больше внимания 
уделяю своим родным — детям, 
внукам, ну и, конечно, о себе не 
забываю. День начинаю с заряд-
ки, а потом меня ждут всякие дела. 

Бывает и так, что домой только под 
вечер возвращаюсь. С удовольстви-
ем посещаю занятия в институте 
третьего возраста. В этом году там 
открыли новое отделение — сам 
себе стилист, продолжаю ходить 
вот уже второй год на курс краеве-
дения. С радостью езжу на экскур-
сии, источники. Недавно побывала 
в Шереметевском замке, в Свияж-
ске. Так что на жизнь жаловаться 
некогда. Сама себе хозяйка, делаю 
то, что мне нравится. Жаль, что вот 
денег немножко не хватает, а когда 
их бывает много?! 

Да, у наших пенсионеров много 

всяких проблем, начиная от разме-
ра пенсии и до здоровья. Но ведь 
не всегда счастлив тот, у кого все 
есть и кто здоровее всех нас. Даже 
очень бедные и очень больные 
люди бывают намного счастливее 
всех остальных. Просто дело в нас 
самих.

Дорогие наши пенсионеры, при-
мите самые теплые и душевные 
поздравления в День пожилых 
людей! Будьте всегда окружены 
заботой и любовью, уважением и 

пониманием ваших близких, дру-
зей, родных. Пусть ваши глаза из-
лучают доброту, а ваши молодые 
души не теряют азарта, болезни 
же обходят стороной. 

Знайте, что накопленный вами 
огромный жизненный опыт, ваша 
мудрость и доброта очень и очень 
нужны всем нам. Без преемствен-
ности поколений невозможно 
представить полноценную жизнь. 
Живите долго и радостно. Будьте 
счастливы!
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наши юбиляры
Поздравляем юбиляров

октября:
Татьяну Николаевну 

Морычеву, подменного опе-
ратора котельного цеха №2;

Сергея Васильевича 
Белякова, ст. мастера цеха 
электросетей;

Эльвиру Михайловну 
Смоленцеву, зав.хозяй-
ством, бассейн;

Ильдара Габдельнуро-
вича Валеева, начальника 
смены ТЭЦ, диспетчерская 
служба.

Грипп – это вирусная ин-
фекция, которая атакует 
дыхательную систему че-

ловека – нос, горло, легкие. В 
последние годы он у большин-
ства из нас проходит в легкой 
форме, но коварство этой болез-
ни скрывается в ее последстви-
ях — осложнениях, которые мо-
гут привести и к смертельному 
исходу.

С 2014 года изменился кален-
дарь проведения вакцинации 
от гриппа. Теперь она начина-
ется в августе. Раннее начало 
связано с тем, что у привитого 
человека должен успеть выра-
ботаться иммунитет до начала 
эпидемии гриппа. А для этого 
требуется две — три недели.

Вот и нынче поставка вакци-
ны в нашу республику нача-

лась в последний летний ме-
сяц. Прививки российской вак-
циной «Совигрипп» проводятся 
бесплатно за счет средств фе-
дерального бюджета. Она при-
меняется уже несколько лет и 
хорошо себя зарекомендовала.

«Совигрипп» — инактивиро-
ванная вакцина, состав ее еже-
годно обновляется в соответ-
ствии с рекомендациями Все-
мирной организации здравоох-
ранения. Инактивированные 
вакцины безопасны и не могут 
вызвать инфекцию. Современ-
ная технология производства 
позволяет достигать высокой 

степени их очистки и низкой 
частоты побочных реакций. 

В здравпункте предприятия 
вакцинация работников нача-
лась с 25 августа. Следует от-
метить, что энергетики стали 
серьезнее относиться к своему 
здоровью, с каждым годом же-
лающих привиться от гриппа 
все больше и больше.

Вакцинация от гриппа про-
должается. Всех, кто еще не 
сделал прививку, ждем в           
здравпункте!

О. МАКАРОВА,
зав. здравпунктом.

В наше время сборы в шко-
лу, особенно первокласс-
ников, — дорогостоящее 

дело и помощь профкома была 
кстати. Мы опросили ряд роди-
телей и попросили ответить на 
один вопрос: помогла ли мате-
риальная помощь от профкома 
собрать ваших детей в школу? 

Тимофей Ятманов, транс-
портный цех:

— В моей семье четверо де-
тей, из них старшая дочь Кари-
на учится в коледже культуры, 
Кирилл — в 4 классе, а Кон-
стантин — первоклассник (на 
снимке). 

Собрать ребенка в школу, тем 
более первоклассника, — это 
ого–го как дорого. Спасибо про-
фсоюзу. Сколько мы потратили 
на первоклассника, я даже не 
знаю, чтобы самого себя не рас-
страивать, подсчитывать расхо-
ды не стал. Сами посчитайте. 
Комплект школьной формы 
стоит четыре — четыре с поло-
виной тысячи рублей в сред-

нем: пиджак, брюки, рубашка, 
галстук, ботинки. Самый де-
шевый рюкзак — две тысячи. 
Канцтовары мы закупили на 
всех сразу через интернет, а это 
значит, подешевле — три или 
четыре тысячи. Еще требовали, 
чтобы родители учебники сами 
купили. Мы отказались, потому 
что их обязана предоставлять 
школа. Хорошо еще, что мы по-
степенно все закупали в тече-
ние лета. Сами знаете, цены у 
нас всегда растут к началу сен-
тября. Уже прошли родитель-
ские собрания и везде одно и то 
же — давайте собирать деньги 
на то и на это. 

Светлана, жена Владими-
ра Бабина из котельного 
цеха №1:

— У нас первоклассник Костя 
и дочь Анна — восьмикласс-
ница. Деньги, полученные от 
профсоюза, безусловно, приго-
дились. Я всегда говорю, что 
и 10 рублей на улице не най-
дешь, так что большое спаси-

бо. Что–то конкретное на эти 
деньги отдельно ничего не по-
купали, но использовали их по 
назначению. Если говорить о 
нашем первокласснике, то ему 
купили ранец за 3200 рублей 
со скидкой, он ортопедический, 
со светоотражением. В общем, 
правильный ранец, а не лишь 
бы что было. Форма в районе 
трех тысяч, причем, ничего осо-
бенного. Ценовая категория по 
рубашкам начинается от 400 
руб. Для девочек блузочки сто-
ят дороже — от 700 руб. Купили 
красивую блузку для дочери за 
1000 рублей, я считаю, что это 
еще хорошая цена для 8 клас-
са. Учебники и рабочие тетради 
покупали сразу всему классу, 
на них ушло около 1250 рублей, 
но точно не помню. Однако это 
не все учебники — часть дала 
школа. Мы очень благодар-
ны профсоюзной организации 
за поддержку родителей, это 
очень хорошее подспорье.

Наталья Захарова, сана-
торий–профилакторий «Ка-
менная речка»:

— Эти деньги очень помог-
ли собрать моих трех девочек 
в школу. Так получилось, что 
в тот момент их у меня вообще 
не было. Помощь от профкома 
пришла вовремя. Спасибо всем, 
кто там работает. 

Расходы в основном были на 
первоклассницу Аленку. Хоро-
шо, что учебники покупать не 

пришлось, школа обеспечила 
ими полностью. 

Р. БОРИСОВА.

вакцинация

Я больше гриппа не боюсь!
«Осенняя пора, очей очарованье», — писал великий 

Пушкин. Но, к сожалению, это и пора простудных за-
болеваний, первой волны ежегодного гриппа. 

профсоюз
Помощь пришла вовремя 

Впрочем, сначала о нас, 
работниках ТЭЦ–1. В 
этот раз 90 процентов с 

хвостиком из нас дружно при-
шли на избирательные участ-
ки. Хорошая гражданская пози-
ция. Выборы прошли открыто, 

без грубых нарушений. Будем 
думать, что культура проведе-
ния таких политических меро-
приятий будет расти и дальше 
от выборов до выборов.

Клуб ТЭЦ–1, как всегда, был 
одним из избирательных участ-

ков. Все, кто пришли голосовать 
в период с 11 до 13 часов, были 
приятно удивлены. В это время 
сводный оркестр музыкантов 
города, большинство из них из 
ансамбля «Орбита», устроили 
небольшой концерт для изби-
рателей. Что абсолютно точно, 
такого живого музыкального 
сопровождения политического 
мероприятия не было больше 
ни на одном избирательном 
участке города.

Итак, первая задача, которая 
стояла перед ТЭЦ–1 — прове-
сти ревизию освещения терри-
торий перед избирательными 

участками. К ней участок улич-
ного освещения цеха электросе-
тей приступил почти что сразу 
после празднования Дня горо-
да. Выявленный фронт работ 
произвели до восьмого сентя-
бря. Так что нареканий йошка-
ролинцев в день голосования 
на темноту рядом с избиратель-
ными участками не поступало.

Во–вторых, в этом году 38 
избирательных участков были 
оборудованы комплексами для 
электронного голосования. Ра-
ботать они должны без сбоев, 
т.е. мы отвечали за надежное 
электроснабжение. Все прошло 

без происшествий, но на ТЭЦ, 
на всякий пожарный случай, 
есть передвижная электроуста-
новка. 

И в–третьих, когда прово-
дятся такого рода важные ме-
роприятия, ТЭЦ переходит 
работать в режим повышенной 
готовности, не проводятся ре-
монтные работы на электрообо-
рудовании и не допускаются ка-
кие–либо ограничения подачи 
энергоресурсов. Понимая такую 
ответственность, директор И.Л. 
Бондарчук в день выборов сам 
дежурил в здании администра-
ции ТЭЦ–1.

В единый день голосования 10 сентября прошли до-
срочные выборы Главы республики. Газета выходит 
в конце месяца, поэтому их результаты ни для кого 
уже не новость. Мы же хотим лишь заострить ваше 
внимание, уважаемые читатели, на том, что к выбо-
рам готовились не только кандидаты, все мы — изби-
ратели, ЦИК, ТИКи и т.д., но и большая ответствен-
ность по их проведению лежала на ТЭЦ–1.

Работа в режиме повышенной готовности
выборы — 2017

Любовь Князева, бухгалтер профкома, работает на 
этой должности более 25 лет и все это время профком 
оказывает материальную помощь членам профсоюза 
к 1 сентября, чьи дети учатся в школе или в других 
учебных заведениях. В этом году родители 90 детей, 
33 из которых первоклассники, получили по одной 
тысяче рублей.


