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Как преобразилась Йошкар–Ола!
субботники

1 мая в городах и районах 
республики будут органи-
зованы маевки, митинги, 
другие массовые меропри-
ятия. Ожидается, что в них 
примут участие около ше-
сти тысяч человек.

В Йошкар–Оле профсою-
зы проведут массовое ше-
ствие совместно с предста-
вителями различных обще-
ственно–политических пар-
тий и крупных трудовых 
коллективов. По централь-
ной улице города пройдет 
около 10 тысяч человек.

Приглашаем всех при-
нять участие в первомай-
ских мероприятиях проф- 
союзов.

Перед выборами «Единая 
Россия» традиционно 
проводит по всей стране 

предварительное внутрипар-
тийное голосование, в ходе ко-
торого партия определится со 

своими кандидатами на выбо-
рах в Госдуму РФ. 

Праймериз пройдет 22 мая. 
Голосование будет рейтинго-
вым, т.е. можно голосовать за 
любое количество кандидатов.

О значимости такого важного 
события как праймериз говорит 
тот факт, что в нем принима-
ют участие депутат Госдумы, 
председатель комитета по фе-
деративному устройству и во-
просам местного самоуправле-
ния, заместитель председателя 
Генсовета ЕР Виктор Кидяев; 
депутат Госдумы, зам. предсе-
дателя комитета Госдумы по во-
просам семьи, женщин и детей 
Лариса Яковлева; первый зам. 

председателя правительства 
республики Светлана Солнце-
ва. Кроме них в Марий Эл уча-
ствовать в предварительном го-
лосовании будут еще 10 «канди-
датов в кандидаты», среди них 
старший машинист турбинного 
отделения котельного цеха №1 
ТЭЦ–1 Сергей Алексеев. 

Всю информацию по 
праймеризу можно най-
ти на сайте pg.er.ru.

Среди «кандидатов в кандидаты» работник ТЭЦ–1
навстречу выборам — 2016

В первый субботник, во-
оружившись лопатами 
и граблями, прихватив 

мешки для мусора, 276 человек 
вышли на уборку от мусора и 
грязи центральной городской 
улицы — Ленинского проспек-
та, а также улиц Лобачевского 
и Зарубина. 

За каждым подразделением 
был закреплен один из участков 
той территории, на которой не-
обходимо было навести порядок. 

Кого–то выделять особо нет 
надобности. Все работали 
дружно, слаженно и к середи-
не дня с поставленной задачей 
справились: более 80 тыс. кв. 
м очистили от 115 куб. м мусо-
ра. Для вывозки мусора была 
задействована техника пред-
приятия: пять погрузчиков–
экскаваторов и девять боль-
шегрузных автомашин. Кроме 
того, работал трактор МТЗ–82 

с подметальной 
щеткой. 

Второй суббот-
ник, проведенный 
через неделю, был 
уже менее напря-
женным, надо 
было повторить 
маршрут убор-
ки тех улиц, что 
были закреплены 
за нами 15 апре-
ля. Так как все ос-
новные работы по 
наведению чисто-
ты были тщатель-
но проведены, 
то понадобились 
только поддержи-
вающие меры: где 
было необходимо, 
подобрали накопившийся за 
неделю мусор. 

Однако фронт работ был 
увеличен за счет неубранных 

участков на ул. Красноармей-
ской от ул. Осипенко до ул. Эш-
кинина. Большая часть этого 
отрезка улицы была прибрана 
15 апреля другими организа-

циями, но остались и участки с 
мусором, где пришлось основа-
тельно поработать и лопатами, 
и граблями, и метлами. 

Еще работникам ТЭЦ–1 до-

стался отрезок ул. Рябинина 
от ул. Зарубина до Ленинского 
проспекта. А вы сами знаете, 
какое это грязное место!

Кроме того, в субботники ра-
ботники подразделений, как 
всегда по пятницам, наводили 
порядок и на своих закреплен-
ных территориях: как на самой 
станции, так и вокруг нее, а 
также на объектах, располо-
женных по всему городу.

Всего 22 апреля в субботнике 
приняло участие 250 человек, 
было вывезено 36,65 кубометров 
мусора с 99 тысяч квадратных 
метров. Транспортный цех обе-
спечил технику: 11 автомашин, 
два погрузчика и один трактор 
с подметальной щеткой.

В этот день энергетики побе-
лили 186 деревьев.

Спасибо всем, кто сделал 
наш город чище! Да, теперь на 
него приятно посмотреть. Йош-
кар–Ола по–настоящему стала 
Красным городом. 

Впереди много праздников, 
пройтись по убранной, преобра-
зившейся столице республики 
самим приятно и показать ее 
гостям не стыдно. 

Огорчает лишь одно — куль-
тура поведения на улице, со-
блюдения чистоты у многих 
горожан очень низкая. Дома 
никто, наверное, мусор по квар-
тире не разбрасывает. Наш го-
род — это наш большой дом. 
Это должны понять все!

Весной, после таяния снега, Йошкар–
Ола предстает в самом неприглядном 
виде: настоящая замарашка — грязь, му-
сор… Только ежегодная генеральная 
уборка приводит город в приличный вид. 
В рамках месячника по уборке и благоу-
стройству территорий Йошкар–Олы 15 и 
22 апреля прошли общегородские суббот-
ники, в которых приняли участие и энер-
гетики ТЭЦ–1. 

Первомай

В этом году первомай-
ская акция профсоюзов 
пройдет под девизом: 
«НЕТ — росту налогов и 
цен! ДА — росту зарплат 
и пенсий». 

Наша сила — 
в единстве и 

солидарности

Уходящий апрель для 
нашей республики был 
наполнен политически-
ми событиями. 

Среди них такие значи-
мые как Первый Всерос-
сийский форум молодых 

воспитателей, организованный 
депутатом Госдумы, руководите-
лем Общероссийской обществен-
ной организации «Воспитатели 
России» Ларисой Яковлевой; 
съезд народа мари, принимав-
ший в этот раз более 500 деле-
гатов и гостей из российских ре-

гионов и стран ближнего зарубе-
жья. В конце апреля в Йошкар–
Оле прошел межрегиональный 
форум Общероссийского народ-
ного фронта. На него съехались 
активисты ОНФ из 21 региона 
Поволжья, Урала и Северо–За-
пада, а также  федеральные и 
региональные эксперты ОНФ, 
представители исполнительной 
власти, журналисты — всего 
около 500 человек.

При организации любого 
мероприятия тщательно рас-
сматриваются вопросы раз-
мещения участников. После 

насыщенного различными за-
седаниями, встречами, дискус-
сиями дня необходимо вечером 
хорошо отдохнуть, поразмыш-
лять в спокойной обстановке о 
прошедших событиях, набрать-
ся сил для новых встреч. 

Поэтому неудивительно, что 
наряду с городскими гостини-
цами очень часто участники 
важных мероприятий размеща-
ются в санатории–профилак-
тории «Каменная речка», рас-
положенном рядом с городом. 
Здесь созданы комфортные ус-
ловия для отдыха. Вот и гости 
нашей столицы, которые уча-
ствовали в работе вышепере-

численных мероприятий, по до-
стоинству смогли оценить «Ка-
менную речку». На площадке 
санатория во время проведения 
форума молодых воспитателей 
выступала Лариса Яковлева, в 
остальных двух случаях все ме-
роприятия проходили в городе. 

В «Каменной речке» участ-
ники съезда народа мари (их 
останавливалось 200 человек) и 
форума ОНФ (80 человек) толь-
ко отдыхали. Пребывание в са-
натории, даже столь кратковре-
менное (дня два–три), оставило 
о нем хорошие воспоминания — 
об этом говорят записи в книге 
отзывов. 

гостеприимство
Добро пожаловать!

18 сентября пройдут выборы депутатов Государ-
ственной Думы Федерального собрания Российской 
Федерации седьмого созыва. Гражданам нашей стра-
ны предстоит на пять лет избрать 450 депутатов, кото-
рые будут представлять их интересы в нижней пала-
те российского парламента.
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Закрытие котельных экономически оправдано

центр обслуживания потребителей

Согласно схеме теплоснабжения Йошкар–Олы, в 
инвестиционной программе филиала Марий Эл и 
Чувашия ПАО «Т плюс» на этот год предусмотрены 
затраты на строительство тепловых сетей и закры-
тие котельных ОК–30 и ОК–16. Эти котельные ТЭЦ–1 
находятся в зоне единой теплоснабжающей органи-
зации — ТЭЦ–2. Мероприятия связаны с оптимизаци-
ей схемы теплоснабжения, т.к. закрытие котельных 
с переводом потребителей на централизованное те-
плоснабжение от крупного источника экономически 
оправдано. 

Отопительная котельная 
№30 работает на пере-
гретой воде как ТЭЦ–1, 

ОК–37 и ТЭЦ–2. Поэтому при 
ее закрытии достаточно будет 
протянуть тепловую сеть к те-
пломагистрали М–4, врезать ее 
в существующую тепловую сеть 
от ОК–30, закрыть задвижки со 
стороны котельной и провести 
наладочные работы в тепло-
вых узлах потребителей. Самое 
трудное в этом переключении 
— прокладка трассы, т.к. район 

загружен коммуникациями.
Потребителей ОК–16 эконо-

мически целесообразно также 
переключить на перегретую 
воду, т.е. непосредственно при-
соединить к тепломагистрали 
М–7, а в домах смонтировать 
тепловые узлы.

Наше предприятие по дого-
ворам подряда выполнит про-
ектно–изыскательские работы 
по переключению котельных и 
в последующем реализует дан-
ные мероприятия. 

По поручению директора 
И.Л. Бондарчука в конце мар-
та состоялся технический совет 
с участием главного инженера 
ТЭЦ–1 И.Н. Пакина и главного 
инженера филиала Марий Эл 
и Чувашия ПАО «Т плюс» А.Г. 
Тимофеева, на котором были 
обговорены технические нюан-
сы и согласован план действий 
по реализации мероприятий по 
переключению котельных. 

В этом году запланировано 
переключение потребителей 
ОК–30. После согласования 
проекта и всей необходимой до-
кументации ТЭЦ–1 приступит 
к строительству теплосети от 
ТК–445 М–4 ТЭЦ–2 до ОК–30, 
ориентировочно это будет ко-
нец августа — начало сентября. 
Скорее всего, отопительный се-
зон 2016–2017 годов котельная 
начнет, а после завершения 
строительства трубопроводов, 
соединяющих тепломагистраль 

М–4 и тепловую сеть, идущую 
к потребителям, будет закры-
та. 

Закрытие ОК–16 произой-
дет в следующем году, чтобы 
в межотопительный сезон 
выполнить весь комплекс ра-
бот по переключению потре-
бителей на ТЭЦ–2. Все дело 
в том, что для переключения 
потребителей на новый источ-
ник придется смонтировать 
в зданиях более 40 тепловых 
узлов помимо строительства 
и реконструкции самих тепло-
вых сетей. Все это сделать в те-
кущем году просто нереально.

Реализация данных меро-
приятий позволит снизить 
задолженность ТЭЦ–1 перед 
ТЭЦ–2, оптимизирует затраты 
нашего предприятия по содер-
жанию котельных, а непосред-
ственно потребитель ничего не 
почувствует, так как качество 
и надежность его теплоснабже-

ния останутся на таком же вы-
соком уровне, как и раньше.

А. ПЕРЕТЯГИН,
начальник ПТО.

Удобно всем
Александр Перетягин, на-

чальник ПТО:

В настоящее время к элек-
тросетевым организаци-
ям предъявляется все 

больше и больше требований, в 
том числе и в части обслужива-
ния потребителей. Например, 
согласно установленным на за-
конодательном уровне стандар-
там, создание центров обслужи-
вания потребителей — необхо-
димая составляющая работы 
с клиентами. Эти стандарты 
предъявляют жесткие требова-
ния к центрам: к их месту рас-
положения, оборудованию зала 
обслуживания, максимально 
допустимому времени ожида-
ния и т.д. В них прописаны и 
услуги, которые оказываются 
центрами, например, организа-
ция как очного, так и заочного 
обслуживания потребителей.

На нашем предприятии та-
кой структуры до прошлого 
года не было, но Минэнерго  
России своим приказом обяза-
ло электросетевые организации 
создать центры обслуживания 

потребителей до 17 февраля 
2015 года. Директор предприя-
тия И.Л. Бондарчук предложил 
для начала создать не центр, а 
группу по обслуживанию потре-
бителей в составе ПТО, чтобы 
отработать организационные 
моменты, наладить связи по 
работе как внутри предприя-
тия, так и со сторонними орга-
низациями, определить объемы 
работ. По приказу директора 
группа была создана 16 февра-
ля 2015 года.

За прошедший год она стала 
единым коллективом, с постав-
ленными задачами справилась, 
нареканий со стороны потреби-
телей на ее работу нет. 

В этом году приказом директо-
ра от 1 апреля она преобразова-
на в центр обслуживания потре-
бителей. Его начальником на-
значен один из самых опытных 
наших работников — Равис Ра-
исович Бариев. Вместе с ним ра-
ботают и сотрудники со стажем 
работы на предприятии более 10 
лет, и молодежь, которая наби-
рается опыта у своих коллег. 

Приказом директора с 1 апреля группа по обслужи-
ванию потребителей  ПТО преобразована в Центр об-
служивания потребителей МУП «Йошкар–Олинская 
ТЭЦ–1».

Равис Бариев, начальник 
ЦОПа:

Центр был создан для по-
вышения качества ра-
боты с потребителями. 

Обслуживание посетителей в 
режиме «одного окна» дает воз-
можность легко и оперативно 
решать любые вопросы, связан-
ные с энергоснабжением. 

Пока в нашем центре самой 
востребованной остается услуга 
на техприсоединение к элек-
трическим и тепловым сетям 
ТЭЦ–1. Мы ведем ее полностью, 
начиная от приема и регистра-
ции заявок до выдачи всего па-
кета необходимых документов. 

Сотрудники центра общаются 
с клиентами в комфортных ус-
ловиях, стараясь обслужить их 
в максимально короткое время. 

В среднем ЦОП посещают от 30 
до 50 человек в день, каждому 
из них в среднем уделяется по 
10 минут. Такая оперативность 
достигается за счет максималь-
ной автоматизации всех про-
цессов и размещения разъясня-
ющих материалов на стендах в 
зоне ожидания. 

Среди услуг, которые мы ока-
зываем, есть и восстановление 
ранее выданных документов 
на техприсоединение по заявке 
потребителей либо оформление 
новых, если по каким–то при-
чинам техусловия восстановить 
невозможно.

Для решения вопросов потре-
битель может прийти в центр, 
либо позвонить по телефону, 
либо послать вопрос или заяв-
ку на технологическое присое-

динение через интернет–сайт 
предприятия yolatec1.ru по 
электронной почте. 

На сайте есть вся необходи-
мая информация по процеду-
рам технологического присое-
динения, а также размещены 
ответы на часто задаваемые 
вопросы по этой теме.

Как видите, в центре исполь-
зуются все виды современной 
связи, чтобы потребитель мог 
выбрать тот способ общения 
с нами, какой он считает для 
себя наиболее удобным.

Мы делаем все возможное, 
чтобы любой посетитель мог 
оперативно подать необходи-
мые документы, получить ква-
лифицированную консульта-
цию и четкие ответы на свои 
вопросы.

оптимизация теплоснабжения

Центр находится на первом этаже администра-
тивного здания электросетей, имеет свободный 
доступ, вход в здание оборудован пандусом для лиц 
с ограниченными возможностями. Здесь имеется 
телефон горячей линии — 8 800 770 70 57. Можно 
задавать любые вопросы по деятельности пред-
приятия. Если специалист центра не сможет от-
ветить сразу, то правила допускают ему подгото-
виться и перезвонить клиенту с консультацией по 
заявленной теме. 

Работает центр по принципу «одного окна». До-
статочно прийти в центр, получить консульта-
цию, сдать необходимые документы и в назначен-
ный срок здесь же получить итоговый документ.  

Удобно всем: и потребителям (все в одном месте), 
и работникам ТЭЦ других подразделений (теперь 
их не отвлекают от основной работы). 
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спорт — это сила духа

От допусков, аттестации 
до системы контроля качества работ

Так как на эти виды работ 
требуется получить Свиде-
тельство о допуске к рабо-

там, связанным со строительством, 
реконструкцией и капитальным 
ремонтом на особо опасных и тех-
нически сложных объектах капи-
тального строительства, оказыва-
ющим влияние на безопасность, в 
ближайшее время предприятию 
необходимо решить все органи-
зационно–технические вопросы 
до начала выполнения работ по 
техперевооружению этого объекта.

Допуск к монтажу оборудования 
кислотного хозяйства будет полу-
чен только после обучения не ме-
нее семи специалистов и четырех 
рабочих предприятия по системе 

дополнительного профессиональ-
ного образования и прохождения 
ими аттестации в соответствии с 
«Положением об аттестации» СРО 
НП «Гильдия Строителей Респу-
блики Марий Эл» и аттестации по 
правилам, установленным Ростех-
надзором. 

В настоящее время мы заключа-
ем договоры на обучение, аттеста-
цию. После получения удостовере-
ний и свидетельств еще предстоит 
внедрить на предприятии систему 
контроля качества работ по стан-
дарту «Система менеджмента ка-
чества ISO 9001».

Конечно, можно было просто объ-
явить конкурс на проведение работ, 
привлечь исполнителя, имеющего 

все необходимые документы, допу-
ски, сертификаты, но тогда и стои-
мость работ по техперевооружению 
была бы гораздо выше, чем при 
выполнении своими силами. Учи-
тывая фактическое финансовое со-
стояние предприятия, приходится 
искать наименее затратные пути. 

Опыт, который будет получен на 
монтаже оборудования кислотного 
хозяйства на ОК–37, пригодится 
для выполнения подобных работ 
на самой станции в следующем 
году. 

К тому же мы значительно сэ-
кономим на оформлении необхо-
димых документов, поскольку они 
уже будут в наличии.

С. СИВОХИН,
зам. директора по капиталь-

ному строительству и содержа-
нию основных производствен-

ных фондов предприятия, 
начальник ОКСа.

17 апреля в спортивном зале троллейбусно-
го парка проходил очередной турнир по во-
лейболу, организованный рескомом жизнео-
беспечения. В нем приняли участие шесть ко-
манд, среди которых была и команда ТЭЦ–1.

Победителем тур-
нира стал Андрей 
Вентерев — в его 

зачете нет ни одного по-
ражения! Кстати, играть 
в настольный теннис Ан-
дрей начал еще в школе, 
к нам на ТЭЦ пришел в 
октябре прошлого года. 
Соревнования ему понра-
вились, есть достойные со-
перники. 

У Валерия Соловцова 
пять побед и два пора-
жения. У Юрия Камаева 
такая же ситуация. Но в 
личной встрече Соловцов 
выиграл у Камаева. Так 
что Валерий Соловцов на 

втором месте, а Юрий Ка-
маев — на третьем. 

В цехе за спортивную 
работу отвечает Федор 
Орехов. Сам он тоже не 
остался в стороне от тур-
нира, с удовольствием в 
нем участвовал. 

В транспортном цехе 
хотят провести еще один 
турнир по настольному 
теннису, но уже в парном 
исполнении. Играть так 
намного интересней, а вы-
бор партнера определит 
жребий. 

Р. БОРИСОВА.
На снимке: Ф. Орехов, 

Ю. Камаев, А. Вентерев.

В этот раз была вы-
ставлена сборная 
из молодых игро-

ков, ядро которой состави-
ли волейболисты цеха те-
плосетей. Начало турнира 
было многообещающим. 
Выиграли с большим за-
пасом у команды ООО 
«Марикоммунэнерго» . 
Мне понравилась игра 
наших ребят, я думала, 
что они и дальше будут 
ее придерживаться. Но 
мои ожидания не оправ-
дались. В своей подгруппе 
наша команда уступила 
ООО «ВодоканалСервис» 
из поселка Советский и 
в борьбе за третье место 
сильнее оказалась коман-
да МП «Троллейбусный 
транспорт». 

Я считаю, что расстра-
иваться по этому пово-
ду нет причин. Команда 
троллейбусников — одна 
из сильнейших турнира, 
в ней опытные, давно сы-
гравшиеся волейболисты. 
У ВодоканалСервиса на 
всю команду был только 
один сильнейший игрок, 
но он смог скоординиро-

вать игру остальных своих 
товарищей. Они на втором 
месте! На первом — ко-
манда МУП «Водоканал» 
г. Йошкар–Олы».

У наших ребят есть 
очень большое желание 
играть, но пока нет опыта, 
нет сыгранности. В таком 
составе они играли в пер-
вый раз, и поэтому ждать 
от них побед было просто 
нереально. Это очень хо-
рошо, что вышли на пло-
щадку, попробовали свои 
силы, посмотрели на игру 
соперников. Я очень рада, 
что после турнира они не 
опустили руки, оценили 
себя и отлично понимают, 
что надо делать. У моло-
дежи есть не только жела-
ние, но и время, силы сде-
лать свою команду силь-
ной, успешной. У нашей 
команды здоровые амби-
ции, а это хорошее подспо-
рье в достижении цели.

Давайте поддержим их и 
пожелаем больших побед.

Е. ГЛУШКОВА,
председатель 

профкома.

Усложняем игру 

Здоровые амбиции 

В апреле в транспортном цехе прошел тур-
нир по настольному теннису. Этой игрой в 
цехе увлекаются многие, но в соревнованиях 
из–за разъездного характера работы приня-
ли участие 12 человек, а дошли до финала — 
восемь.

Тогда Правительством Ре-
спублики Марий Эл было 
принято решение о направ-

лении средств республиканского 
бюджета в сумме 33,2 млн. рублей 
на окончание строительства про-
изводственно–служебного корпуса 
на территории ТЭЦ–1 и обозначен 
ориентировочный срок его сдачи 
— февраль 2015 года. Минстроем 
республики выбран на конкурсной 
основе генеральный подрядчик — 
ООО «Компания БАМ». 

Однако из–за дефицита бюджет-
ных средств выполнение строи-
тельно–монтажных работ на объ-
екте велось неритмично, сроки вво-
да сдвигались, и в конце 2015 года 
производственно–служебное зда-
ние на территории станции исклю-
чили из республиканской адресной 
инвестиционной программы на 
2015 год. 

Незавершенное строительство на 
сумму 22,1 млн. рублей передали 
нашему предприятию для оконча-

ния строительства за счет собствен-
ных средств.

В Производственной программе 
предприятия на 2016 год предусмо-
трены капитальные вложения в 
строительство этого здания в сумме 
20,8 млн. рублей. Почти все виды 
работ планируется выполнять соб-
ственными силами, «генеральным 
подрядчиком» выступает ЦЦРиС.

В августе планируется ввести в 
эксплуатацию производственный 
корпус нового здания, поэтому на 
его строительстве «расслабляться» 
не приходится. 

Чтобы предоставить фронт работ 
для отделочников, специалисты 
электроцеха в течение февраля–
марта выполнили первый этап 
электромонтажных работ: подвели 
кабели и провода к местам уста-
новки щитов, пультов, светильни-
ков. Кроме того, работники цеха 
тепловых сетей произвели монтаж 
системы отопления. 

С 30 марта в производственном 

корпусе созданы условия для про-
ведения отделочных работ брига-
дой штукатуров. Каждый из семи 
человек бригады ежедневно ошту-
катуривает более 10 квадратных 
метров. Всего предстоит оштука-
турить, а затем еще и покрасить 
более 3,3 тыс. квадратных метров 
стен и потолков. 

Заметно прибавилось забот и у 
отдела снабжения, транспортного 
цеха, механического участка, БСУ: 
на стройку ритмично должны по-
ступать строительные материалы, 
техника, монтажные заготовки.

Уже сейчас можно сказать, что 
есть уверенность в окончании стро-
ительства производственного кор-
пуса в срок и с хорошим качеством 
строительно–монтажных работ.

С. СИВОХИН,
зам. директора по капиталь-

ному строительству и содержа-
нию основных производствен-

ных фондов предприятия, 
начальник ОКСа.

техническое перевооружение

Для приведения кислотного хозяйства на ОК–37 в соот-
ветствие с новыми федеральными нормами и правилами в 
текущем году предусматривается его техническое перево-
оружение с заменой баков хранения кислоты.

объект года
Стройка ожила

Для полноценной работы цеха электрических сетей и 
электроцеха в настоящее время нет помещений для ре-
монта и обслуживания оборудования. Производственная 
часть нового здания находится в стадии строительства с 
2014 года. 
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наши юбиляры
От всей души поздравляем всех, 
кто отмечает свои торжества в 
мае:
Валерияна Николаевича Алексан-
дрова, заведующего базой отдыха;
Владимира Михайловича Беляе-
ва, электромонтера электроцеха.

Морковь вкусна, обладает высо-
кой пищевой ценностью, поэтому 
среди столовых корнеплодов за-
нимает первое место. В ней мно-
го провитамина А — каротина. Ее 
рекомендуют при малокровии, 
упадке сил, при расстройстве 
зрения.

Морковь — культура малотребо-
вательная к теплу, ее семена 
прорастают уже при четырех 

градусах тепла. Семена перед посевом 
выдерживают в течение 20 минут в тем-
но–розовом растворе марганцовки и про-
мывают в чистой воде 2–3 раза. Затем 
замачивают в теплой воде в течение 1,5 
суток и пересушивают до сыпучести, раз-
ложив на бумаге. Сеют семена на глуби-
ну 1–2 см. Всходы появляются более рав-
номерно и дружно, если бороздки выров-
нять специально приготовленной доской 
(толщина 20 мм, длина 1 м). Одна грань 
доски скошена на ширину 5 мм. Ско-
шенной гранью равномерно придавить 
дно бороздки для образования ровной, 
требуемой глубины. Грядки равномерно 
поливают и закрывают пленкой. Пленка 
убирается совсем после появления всхо-
дов. Морковь прореживают за один при-
ем не позднее появления 1–2 настоящих 
листьев, оставляя всего одно растение 
на 7 см. Чем раньше производится про-
реживание, тем крупнее и равномернее 
вырастают корнеплоды.

Прореживание, проведенное с опозда-
нием, болезненно для растений: они уже 
успевают развить хорошую корневую си-
стему, корни переплетаются, а при проре-
живании обрываются. Нужно проводить 
подкормку после прореживания насто-
ем коровяка (1:6) или птичьего помета 
(1:20). Вторая подкормка через 20 дней 
после первой фосфатными и калийными 
удобрениями, растворяя по спичечному 
коробку суперфосфата и сульфата калия 
в 10 л воды.

Ответственный момент при уходе за 
морковью — это проведение своевремен-
ных регулярных поливов. Нельзя допу-
скать сильного пересыхания почвы, а 
потом сильно поливать. После такого рез-
кого обильного полива морковь начинает 
лопаться. Еще одно важное условие: за 
месяц до срока предполагаемой уборки 
поливы прекращают. Это способствует 
большему накоплению сахара, улучше-
нию вкуса и лучшему хранению. Уборку 
моркови обычно производят в последней 
декаде сентября. Слабые заморозки для 
моркови не страшны.

В. АЛЕКСАНДРОВА,
инженер 

садово–паркового хозяйства.

секреты Вашего сада
Рыжая 

красавица

мы помним Ваши имена

Мой дед, Григорий 
Яковлевич Гиренко, 
родился 3 мая 1923 

года в одной из деревень Ки-
евской области. 

В 1931 году в самом начале 
голодомора, который охватил 
Украину вследствие прину-
дительной коллективизации 
в 1929–1930 годах, его мать, 
спасая от голодной смерти 
своих четверых детишек, 
успела выехать к родствен-
никам в Калугу. Там Гриша 
закончил семилетку и посту-
пил в ФЗУ на столяра. Се-
мье жилось очень трудно, и 
Григорий, как старший сын, 
помогал матери, присматри-
вая за младшими братьями и 
сестрой и приторговывая на 
улице сигаретами.

Когда началась война, он, 
восемнадцатилетний паре-
нек, пошел на фронт добро-
вольцем. Подготовку прохо-
дил в Кировской области в 
разведшколе, потом попал 
на Ленинградский фронт. 
Разведгруппа собирала ин-
формацию о противнике в его 
тылу и, если была возмож-
ность, приводила «языков». 
За успешное выполнение 
заданий первая награда — 
нагрудный знак «Отличный 
разведчик».

Цена боевых успехов — два 
тяжелых ранения: в ногу и 
легкое в 1942 году, контузия 
и «похоронки», которые полу-
чала мать всякий раз, когда 
разведгруппа не выходила к 
нашим в назначенный день 
и место. Григорию чуть было 
не ампутировали ногу из–за 
тяжелого ранения. Уже лежа 
на операционном столе, он 
сквозь забытье услышал, как 
врачи обсуждают ход опе-
рации, и, набравшись сил, 
оттолкнул раненой ногой от 
себя врача. Ногу сохрани-
ли, молодой боец остался в 
строю. Перенесенная кон-
тузия и осколочное ранение 
в переносицу значительно 
ухудшили зрение, в 1943 
году с разведкой пришлось 
распрощаться. Он был пере-
веден в звании старшины са-
нинструктором в стрелковую 
роту. 

В феврале–марте 1944 
года, участвуя в боях на тер-
ритории Ленинградской об-
ласти, согласно выписке из 
наградного листа, «в районе 
деревни Язва, деревни Кисе-
ли вынес с поля боя из–под 
артиллерийского и мино-

метного огня противника 29 
раненых рядового и офицер-
ского состава с их личным 
оружием». За личное муже-
ство и отвагу в бою Григорий 
Гиренко награжден орденом 
Красной Звезды. 

После снятия блокады Ле-
нинграда он участвовал в 
освобождении Прибалтики. 
Осенью 1944 года отличился 
в боях за Латвию, за что по-
лучил орден Славы III сте-
пени. Как указано в наград-
ном листе: «Не взирая на 
сильный огонь противника, 
презирая опасность и смерть, 
смело заменил выбывшего 
из строя командира взвода и 
решительно повел свой взвод 
в атаку на сближение с про-
тивником. Первым ворвал-
ся на окраину деревни, где 
вступил в бой с противником. 
Лично уничтожил четырех 
фашистов и взял в плен мо-
тоциклиста с мотоциклом». 

День Победы 22–летний 
Григорий встретил в Прибал-
тике: участвовал в операциях 
против «лесных братьев», вы-
ступавших против советской 
власти за независимость при-
балтийских республик.

После демобилизации Гри-
горий с родными переселил-
ся в Алма–Ату. Там в 1946 
году встретил свою любовь и 
будущую жену, красавицу–
сибирячку Матрену. В 1947 
году у них родилась дочь, но 
малышка умерла в месячном 
возрасте от полиомиелита.

Послевоенные годы сопро-

вождались не только высокой 
смертностью, но и чудовищ-
ным всплеском преступно-
сти. Ее породили не только 
голод и нищета, доводившие 
людей до последнего преде-
ла. После сталинской амни-
стии в честь победы над Гер-
манией на волю из лагерей 
вышли тысячи уголовников, 
для которых не составило 
большого труда вооружиться 
— после войны у населения 
на руках оставалось много 
огнестрельного оружия. В 
различные банды и шайки 
стекались бывшие полицаи, 
дезертиры, беспризорники, 
которые совершали дерзкие 
налеты на сберкассы, воору-
женные ограбления магази-
нов и складов, квартирные 
кражи. Все эти события отра-
жены в известных кинофиль-
мах. Григория и Матрену это 
коснулось лично. Их неболь-
шое семейное гнездышко 
с нехитрым скарбом начи-
сто обчистили бессовестные 
квартирные воры, прихватив 
даже постельное белье с за-
стеленной кровати.

Оставшись без всего, Гри-
горий с женой в 1948 году 
уехали из солнечного города, 
завербовавшись на южный 
Сахалин, освобожденный от 
японцев. Там обосновались 
в Невельске, устроились на 
работу, родили двух дочерей 
(старшая из них моя мама — 
Нина Григорьевна Ивченко). 
Первые годы жили очень тя-
жело, питались в основном 

консервами и сухофруктами, 
но потом снабжение стаби-
лизировалось, стали строить-
ся и налаживать быт. Так и 
жили на малой земле, расти-
ли детей, добросовестно тру-
дились. 

В 1975 году Григорий 
Яковлевич с Матреной Се-
меновной и мамой–старуш-
кой решили возвратиться 
на материк и новое место 
жительства выбрали в кра-
сивом лесном краю — Марий 
Эл, вступив в строительный 
кооператив в Йошкар–Оле. 
Здесь мой дед устроился на 
завод «Лесмаш», где тру-
дился до выхода на пенсию 
в 1983 году. Через какое–то 
время пришел на ТЭЦ–1, где 
проработал до 1993 года. 

Григорий Яковлевич ушел 
из жизни в возрасте 88 лет, 
оставив о себе достойную па-
мять, гордость и уважение 
родных и близких. 

Мой дед никогда не расска-
зывал о войне ни своим до-
черям, ни, нам, внукам. Ни-
когда и нигде не выступал с 
воспоминаниями. Он считал 
себя одним из многих, с кем 
разделил тяготы войны. Гри-
горий Яковлевич был очень 
скромным человеком. О его 
подвигах узнали только из 
наградных листов, приказов, 
которые размещены на сайте 
подвиг народа. Его судьба —
судьба его поколения.

На снимке: разведгруппа, 
1941 г.; Г.Я. Гиренко третий в 
верхнем ряду справа. 

Приближается День Победы… Все больше и больше в нем ноток печали. Уходит поколение отваж-
ных, свидетелей и участников тех трудных, судьбоносных лет для нашей страны. Остается с нами 
память о них — простых солдатах и генералах, их ратном тяжелом труде, который мы считаем под-
вигом. Об одном из участников той Великой войны — Григории Яковлевиче Гиренко, сегодня расска-
зывает его внучка Ольга Владимировна Ильина из юротдела.

Поколение с запасом прочности


