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важное

Федеральным законом от 
27.12.2019 № 485-ФЗ 
«О внесении изменений 

в Федеральный закон «О госу-
дарственных и муниципальных 
унитарных предприятиях» и Фе-

деральный закон «О защите кон-
куренции» установлен запрет на 
создание муниципальных унитар-
ных предприятий и установлена 
обязанность по реорганизации 
действующих муниципальных 

унитарных предприятий в срок до 
2025 года. 

21.08.2020 года первым заме-
стителем Председателя Прави-
тельства РМЭ Сальниковым А.А. 
был утвержден План мероприятий 

РМЭ по реформированию муни-
ципальных унитарных предприя-
тий на период до 01.01.2025, МУП 
«Йошкар-Олинская ТЭЦ-1» реор-
ганизуется в акционерное обще-
ство в 2023 году.

Способ приватизации путем пре-
образования в акционерное обще-
ство определен в соответствии со 
ст. 13 ФЗ № 178 «О приватизации 
государственного и муниципаль-
ного имущества». 

Муниципальное унитарное 
предприятие «Йошкар-Олинская 
теплоэлектроцентраль № 1» 
было включено в Прогнозный 
план приватизации имущества 
муниципального образования 
«Город Йошкар-Ола» на 2023 год 
и на плановый период 2024 и 2025 
годов, утвержденный решением 
Собрания депутатов городского 
округа «Город Йошкар-Ола» от 23 
ноября 2022 г. № 407-VII. 

В течение 2023 года проводи-
лись мероприятия по преобразо-
ванию предприятия в акционерное 
общество. Проведена инвентари-
зация имущества, все имущество 
предприятия включено в уставной 
капитал акционерного общества. 
В Вестнике государственной ре-
гистрации и Федресурсе своевре-
менно размещена информация о 

преобразовании предприятия. Все 
работники предприятия уведомле-
ны о проводимой реорганизации.

22 декабря 2023 года Централь-
ным банком России осуществлена 
регистрация обыкновенных акций 
Акционерного общества «Йош-
кар-Олинская теплоэлектроцен-
траль №1», единственным акци-
онером является муниципальное 
образование городского округа 
«город Йошкар-Ола». 

1 февраля 2024 года в 
Единый государственный реестр 
юридических лиц внесена запись 
о создании АО «Йошкар-Олинская 
ТЭЦ-1».

Трудовые отношения с работ-
никами предприятия при реорга-
низации в форме преобразования 
продолжают действовать (ст. 75 
ТК РФ). Все необходимые кадро-
вые документы будут оформлены 
в установленном порядке.

АО «Йошкар-Олинская 
ТЭЦ-1» является полным 
правопреемникам МУП «Йошкар-
Олинская ТЭЦ-1» по всем 
обязательствам. 

О. Конкова
начальник юридического 

отд ела.

1 февраля 2024 года в Единый государственный реестр юридических лиц внесена запись о 
создании АО «Йошкар-Олинская ТЭЦ-1».

Из МУП в АО

Мэр Йошкар-Олы Евгений Маслов в торжественной обстановке 
проводил на заслуженный отдых руководителя нашего 
предприятия Игоря Бондарчука.

Игорь Леонидович проработал на ТЭЦ почти 43 года, из них более 22 лет в 
должности директора. Свою трудовую деятельность на предприятии он начинал 
мастером, за эти годы прошел все ступени профессионального роста.

За высокий профессионализм и трудовые заслуги Игорь Леонидович удостоен 
многочисленных наград, в числе которых Орден «Звезда экономики России» 
III степени, Почетная грамота Республики Марий Эл. В 2004 году награжден 
знаком «Почетный строитель России», в 2018   году получил почетное звание 
«Заслуженный энергетик Республики Марий Эл». В 2022 году за заслуги в 
области энергетики и высокие достижения в работе ему присвоено почетное 
звание «Заслуженный энергетик Российской Федерации».

«За время руководства ТЭЦ Вы создали коллектив преданных своему делу 
высокопрофессиональных сотрудников, которые дают свет и тепло жителям 
нашего города. От имени руководства мэрии и от себя лично выражаю 
благодарность за Ваш самоотверженный труд и многолетнюю добросовестную 
работу», - отметил градоначальник Евгений Маслов, обращаясь к Игорю 
Бондарчуку.

Здоровья, успехов и всего наилучшего на новом жизненном этапе - заслуженном 
отдыхе - пожелали Игорю Леонидовичу и коллеги, проработавшие с ним бок о 
бок не один десяток лет.

Исполняющим обязанности директора «Йошкар-Олинской ТЭЦ-1» назначен 
заместитель директора по КС и СОПФП Сергей Сивохин.

Игорь Леонидович Бондарчук:
«Хочу поблагодарить коллектив предприятия за совместную работу. Надеюсь, 

мой вклад в наше общее дело будет дальше способствовать развитию энергетики 
в регионе. Желаю ТЭЦ-1 дальнейшего процветания и успехов!» 

19 февраля директор ТЭЦ-1 Игорь Леонидович Бондарчук покинул свой 
пост и ушел на заслуженный отдых.
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новости короткой строкой

В конце января были подве-
дены итоги традиционной 
акции ТЭЦ-1 «В Новый год 

– без долгов!». 
Акция стартовала 1 декабря 

2023 года, а 25 января 2024 года 
были подведены итоги и опреде-
лены победители. Участниками 
акции автоматически стали потре-
бители услуг ТЭЦ-1, которым на-
числяются коммунальные услуги 
и выставляются квитанции. Самый 
главный критерий участия – отсут-
ствие просроченной задолженно-
сти за услуги теплоснабжения на 1 
января 2024, а также наличие хотя 
бы небольшого авансового плате-
жа по квитанциям за ноябрь 2023 
года. 

По указанным критериям были 
отобраны 4 340 лицевых счетов 
потребителей услуг ТЭЦ-1. Затем 
генератором случайных чисел 
были определены победители (50 
счетов), призовой фонд для каж-
дого из них – по полторы тысячи 
рублей. За проведением розыгры-
ша наблюдала комиссия из 6 че-
ловек: представителей Министер-
ства строительства, архитектуры и 
ЖКХ РМЭ, Администрации города, 
ТСЖ и работников ТЭЦ-1.

После отбора 50 победителей 
список был проверен членами ко-
миссии на соответствие Положе-
нию о проведении акции.

Вознаграждения победителям 
акции учтены на их лицевых сче-
тах как оплата, информация о про-
ведении акции была размещена в 
квитанциях за январь 2024 г.

___

На ТЭЦ-1 регулярно проходят 
противоаварийные тренировки, 
в ходе которых отрабатываются  
практические действия при воз-
никновении технологических нару-
шений на энергетическом обору-
довании отопительных котельных, 
на тепловых и электрических се-
тях. Это важно, так как ТЭЦ-1 – это 
огромное предприятие со слож-
ным технологическим процессом. 

Кроме того, в первый месяц Но-
вого года проходили Дни охраны 
труда и производственного контро-

ля. Проверка знаний включала в 
себя соблюдение требований пра-
вил работы с персоналом, охраны 
труда и пожарной безопасности, 
эксплуатации станочного обору-
дования и многое другое. Соответ-
ствующие мероприятия не только 
демонстрируют работникам забо-
ту об их жизни и здоровье. Основ-
ная задача — контроль условий 
труда в полном соответствии с ре-
гламентами. 

___

В конце января с целью двусто-
роннего обмена опытом, а также 
изучения опыта внедрения совре-
менного теплоэнергетического 
оборудования ТЭЦ-1 посетила де-
легация Камышинской ТЭЦ: управ-
ляющий Руммель Алексей Людви-
гович, начальник режимно-рас-
четного отдела Мошка Алексей 
Михайлович, юрист Журавлева 
Татьяна Владимировна.

Игорь Бондарчук рассказал го-
стям о предприятии, его истории 
и провел ознакомительную экскур-
сию.

По итогам встречи коллеги  вы-
разили благодарность Игорю Бон-
дарчуку за предоставленную воз-
можность познакомиться с опытом 
работы Йошкар-Олинской ТЭЦ-1.

___

В феврале мы познакомились 
с будущими выпускниками Йош-
кар-Олинского технологического 
колледжа по специальности элек-
троснабжение!

Экскурсии на ТЭЦ-1 проводятся 
в соответствии со спецификой и 
направлением подготовки!

Так, впервые со студентами 4 
курса мы заглянули в сердце под-
станции «Городская» - в 3 секцию 
шин, щит управления подстанции!

Затем ознакомили ребят с элек-
троустановками котельного цеха 
и работой диспетчерской службы 
предприятия.

К.Загайнов и Д.Эльтемиров проверяют правильность заполнения документов у А.Ежовой Заместитель главного инженера по эксплуатации Ю.Горинов осущест-
вляет контроль правильности действий А.Перетягина и М.Гуськова

Экскурсия по ТЭЦ-1 для представителей Камышинской ТЭЦ
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Изготовление окопных свечей - это малая доля в большом общем деле, но 
делается она от чистого сердца каждого человека и с надеждой на скорую, 
общую и долгожданную победу.

Помощь от чистого сердца

На предприятии идёт изготовле-
ние блиндажных (окопных) све-
чей. Это небольшие по размеру 

горелки, которые позволяют подогре-
вать пищу бойцам и служат источником 
тепла в полевых условиях. При их изго-
товлении используются жестяные бан-
ки, картон и парафин. Время горения 
такой свечи до 4-5 часов.

А как их делать? 
Про технологию изготовления свечей 

нам рассказал помощник директора 
Сергей Рыбаков:

«Итак, важно подобрать посуду 
для свечи. Оптимальный вариант — 
стандартная металлическая чистая 

банка из - под кукурузы, горошка, фа-
соли  без обертки. Для изготовления 
фитиля подойдет картон однослойный 
без полиэтилена, цветных рисунков. 
Фитиль сворачиваем спиралькой и 
вкладываем в банку. Не надо сильно 
плотно, но и не сильно пусто. Сверху 
вставляется запальный фитиль из того 
же гофрокартона высотой 5 см и шири-
ной 1/2 - 1/3 диаметра банки, чтобы лег-
че было зажигать. Важно! Спиральку из 
картона НЕ заливаем полностью пара-
фином, а оставляем 0,3-1,0 сантиметра 
от его поверхности».

Мы собрали более 300 жестяных ба-

нок и 66 кг парафина. Благодарим всех 
неравнодушных коллег за ваш отклик 
и вклад в общественно полезное дело. 
Совсем скоро наши огни тепла отпра-
вятся в зону Специальной военной опе-
рации.

Напомним, что еще в марте 2023 года 
сотрудники ТЭЦ-1 подготовили партию 
и организовали отправку окопных пе-
чей для бойцов СВО. Компактные печки 
военнослужащие могут использовать 
и для обогрева, и для приготовления 
пищи. Для изготовления печек в ход 
шли отработанные трубы. И пусть вид 
у них не совсем «гламурный», но на на-
шем предприятии уверены — главное 
не в этом. Зимой такие нагреватели – 
это  незаменимые помощники бойцам: 
и одежду с обувью высушить, и еду 
приготовить, и воду согреть. В швейном 
цеху ТЭЦ-1 было изготовлено более 
100 пар руковиц для бойцов. Руки в них 
не замерзнут благодаря шерстяному 
утеплителю и двум слоям водоотталки-
вающей ткани снаружи и внутри. 

На ТЭЦ-1 продолжаются лекции от российского 
общества «Знание». 

знания-сила
Энергетика: человек и профессия

В конце января на ТЭЦ-1 
прошла очередная про-
светительская лекция от 

российского общества «Зна-
ние». 
Российское общество «Зна-
ние» – это общественная не-
коммерческая организация, 
осуществляющая просвети-
тельскую работу в регионах, 
организацию и проведение 
бесплатных лекций, а также 
разнообразных мероприятий 
в сфере воспитания, социаль-
ной поддержки и социальной 
защиты. 

Региональные отделения об-
щества «Знание» действуют в 
89 субъектах Российской Фе-
дерации – республиках, краях 

и областях и объединяет всех 
тех, кому важно непрерыв-
ное обучение, просвещение и 
развитие! Сегодня общество 
«Знание» объединяет десятки 
тысяч представителей россий-
ской интеллигенции.

Основные цели общества: по-
пуляризация науки, внедрение 
инноваций в просветительский 
процесс; информирование 
граждан о достижениях в нау-
ке доступным языком; способ-
ствование адаптации людей 
пожилого возраста к совре-
менному информационному 
миру; воспитание патриотизма 
в подрастающем поколении, 
пропаганда здорового образа 
жизни; сохранение историче-

ских и природных памятников; 
укрепление межнационально-
го единства, борьба с лжена-
укой и фальсификацией исто-
рии и др. 

На ТЭЦ-1 систематически 
проходят интересные лекции 
для сотрудников от общества 
«Знание», и все они очень 
увлекательные. Последняя 
из них состоялась 31 января. 
Спикером выступила Лежнина 
Елена Владимировна – канди-
дат исторических наук, доцент 
кафедры всеобщей истории 
Марийского государственного 
университета. 

Сотрудники ТЭЦ-1 обсуждают изготовление окопных свечей

Спикер Е.В.Лежнина ведет лекцию для сотрудников ТЭЦ-1

Сотрудники ТЭЦ-1 изготавливают свечи

Готовые окопные свечи
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наши юбиляры
Поздравляем с 50–летием тех, кто 

родился в марте:
Батюк Татьяну Анатольевну, опера-

тора котельной № 21;
Смирнову Елену Ахатовну, электро-

монтера ЭЦ;
Кошкина Андрея Леонидовича, 

монтажника ЦЦРиС;
Беспалова Алексея Ивановича, 

слесаря КЦ №1;
Андронову Елену Олеговну, техника 

Теплосбыта;
Апакова Сергея Михайловича, во-

дителя ТЦ.

судоку

Наша основная обязанность – 
бесперебойная подача тепла

портрет на доске почета

Интервью с Габдрахмановым Айратом Ильшатовичем, мастером участка  
отопительных котельных КЦ-2. 

Айрат Габдрахманов — человек 
с харизматичной внешностью, 
добрым взглядом и стальным ха-

рактером. Сегодня он старший мастер, 
который отвечает за работу ОК-19 в п. 
Пемба. 

- Айрат, расскажите о себе и о том, с 
чего начинался Ваш путь в профессию.
- Родился я в Параньгинском районе, 
в деревне Портянур. В 2014 году окон-
чил ПГТУ, факультет промышленной 
теплоэнергетики по специальности 
«Инженер теплоэнергетик» и сразу 
устроился слесарем на ТЭЦ-1 в КЦ-2 
(ОК-30). Там я проработал год, и меня 
назначили мастером на участок ОК-
19 в п. Пемба. К повышению по служ-
бе отношусь спокойно, так как рядом 
опытные мастера, готовые передать 
свой опыт и знания. Любое мастерство 
приходит с опытом. Сегодня я работаю 

в  КЦ-2 старшим мастером. На других 
предприятиях не работал. 

- А как решили, что пойдете именно на 
ТЭЦ-1? 
- «Коренных» энергетиков у нас в се-
мье нет. Мама у меня директор школы 
на пенсии, отец – инженер в другой 
области. В Казани у меня живет дво-
юродный брат, который работает на 
промышленном предприятии, он и са-
гетировал меня пойти работать именно 
на большое предприятие. После учебы 
выбор стоял: Казань или Йошкар-Ола. 
Остался в Йошкар-Оле и уже 10 лет тут 
работаю. 

- Нравится то, чем занимаетесь? 
- Работу свою я люблю и считаю ТЭЦ-1 
вторым домом. Горжусь, что занят чи-
сто мужской работой.

- Что Вам нравится в Вашей профес-
сии больше всего?
- Одним из главных преимуществ ра-
боты на ТЭЦ-1  является наш дружный 
коллектив. Нас 23 человека – большая 
команда специалистов (текучки нет), 
которые делятся своим опытом и зна-
ниями. Тут ценят каждого сотрудника и 
создают все условия для его професси-
онального роста и комфортной работы. 
Вместе мы достигаем поставленных 
целей и совместно развиваемся. Рабо-
тая на ТЭЦ-1, можно быть уверенным в 
стабильности и надежности занятости. 
Наша основная обязанность – беспе-
ребойная подача тепла, чтобы ничего 
не ломалось, все работало. Мы зани-
маемся в основном ремонтами. Ре-
шаем задачи разного уровня, которые 
нередко очень интересные. Классно, 
что наше предприятие имеет свои тра-
диции и ценности. Это и социальная, и 
культурная составляющая. Для сотруд-
ников созданы возможности участво-
вать в различных соревнованиях и вик-
торинах, ходить в бассейн. Это создает 
единство и сплоченность коллектива. 
Я всегда участвую в соревнованиях 
ТЭЦ-1 – шахматы, нарды, лыжные со-
стязания, на которых, кстати, занимал 
разные призовые места. Состою в ко-
манде по волейболу КЦ-2. 

- Чем увлекаетесь помимо любимой 
работы?
- В школе много чем увлекался, напри-
мер, играл в шахматы. Есть разряд. 
Всегда очень любил спорт. Еще до пан-
демии ходил на борьбу в с/к «Юбилей-
ный» и на хоккей в «Ледовый дворец». 
Играл за разные команды. Сейчас вре-
мени нет. Фокус больше на семью. В 

2022 году я женился. Мою жену зовут 
Рамиля, она врач-эндокринолог. В 2023 
году у нас родился сын Амир. 

- Начало года. Чего бы хотели поже-
лать предприятию, коллегам?
- ТЭЦ-1 желаю процветания в новом 
статусе АО, коллегам – безаварийной 
работы, здоровья и прибавки к зарпла-
те.

Коллеги Айрата Габдрахманова. Справа налево Хисматуллин Н.Н. (слесарь ок 19) , 
Шустов А. И. ( оператор ок 19 ) Загайнов С. А . ( оператор ок 19 ) , Габдрафиков Ф.Ф. 
(слесарь ок 19 ) , Шелехов В.А. ( электрогазосварщик ок 19 ) , Габдрахманов А.И. 
(мастер участка )

Айрат Габдрахманов на занятиях по хоккею


